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УЖГОРОДСЬКА РАЙОННА державна адміністрація

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

____03.01.2020___                            Ужгород                           №____2_____
Про внесення змін до розпорядження голови 
райдержадміністрації 31.10.2019 №289
Відповідно до статей 5, 6, 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, постанов Кабінету Міністрів України: від 12 березня 2005 р. № 179 „Про упорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій”, від 25 березня 2014 року №91 „Деякі питання діяльності місцевих державних адміністрацій” (зі змінами), з метою упорядкування структури та чисельності працівників райдержадміністрації:

1. Внести зміни до розпорядження голови райдержадміністрації 31.10.2019 №289 „Про затвердження структури та граничної штатної чисельності працівників апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації”, виклавши додаток 2 у такій редакції (додається).
1.1 Реорганізувати шляхом поділу відділ регіонального розвитку райдержадміністрації, утворивши структурні підрозділи:

відділ регіонального розвитку райдержадміністрації, загальною кількістю 3 штатні одиниці;

сектор містобудування та архітектури райдержадміністрації, загальною кількістю 2 штатні одиниці.

1.2. Установити, що відділ регіонального розвитку райдержадміністрації є правонаступником прав та обов’язків структурних підрозділів: відділу економічного розвитку та торгівлі райдержадміністрації, інфраструктури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації. Відділ регіонального розвитку райдержадміністрації виконує повноваження у галузі економіки, інфраструктури, житлово-комунального господарства та агропромислового розвитку.
1.3. Вивести посаду старшого інспектора відділу регіонального розвитку райдержадміністрації, ввівши її головним спеціалістом відділу регіонального розвитку райдержадміністрації.
1.4. Архівний сектор райдержадміністрації перейменувати у архівний відділ райдержадміністрації.

2. Сектору фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації привести штатну чисельність працівників у відповідність до змін.

3. Відділу управління персоналом та організаційної роботи апарату райдержадміністрації повідомити працівників про вивільнення та зміну істотних умов державної служби згідно чинного законодавства.
4. Визнати таким, що втратило чинність розпорядження голови райдержадміністрації 04.11.2019 № 293 „Про внесення змін до розпорядження голови райдержадміністрації 31.10.2019 №289”.
5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Голова державної адміністрації                              Вячеслав ДВОРСЬКИЙ
