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УЖГОРОДСЬКА РАЙОННА державна адміністрація

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

___18.01.2021____                            Ужгород                           №___5_______
Про структуру та граничну чисельність апарату та

структурних підрозділів районної державної адміністрації
Відповідно до статей 5, 6, 71, 39, 44, 47 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, постанови Верховної Ради України від 17 липня 2020 № 807-ІХ „Про утворення та ліквідацію районів”, постанов Кабінету Міністрів України від 18 квітня 2012 №606 „Про затвердження рекомендаційних переліків структурних підрозділів обласної, Київської та Севастопольської міської, районної, районної в мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій” (зі змінами), від 16 грудня 2020 №1321 „Про затвердження Порядку здійснення заходів щодо утворення та реорганізації районних державних адміністрацій, а також правонаступництва щодо майна, прав та обов’язків районних державних адміністрацій, що припиняються”, розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 грудня 2020 №1635-р „Про реорганізацію та утворення районних державних адміністрацій”, розпорядження голови Закарпатської облдержадміністрації 04.01.2021 №1-р „Про граничну чисельність працівників районних державних адміністрацій”, з 18 січня 2021 року:
1. Затвердити перелік структурних підрозділів райдержадміністрації, в тому числі структурних підрозділів райдержадміністрації зі статусом юридичних осіб публічного права (додається).
2. Затвердити граничну чисельність апарату та структурних підрозділів райдержадміністрації, в тому числі структурних підрозділів райдержадміністрації зі статусом юридичних осіб публічного права (додається).
3. Керівнику апарату райдержадміністрації (Боднарюк Р.Ю.) видати наказ про структуру апарату та структурних підрозділів райдержадміністрації без статусу юридичних осіб публічного права.
4.  Керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації забезпечити передачу прав та обов’язків утвореним структурним підрозділам райдержадміністрації.

5. Відділу управління персоналом апарату райдержадміністрації та керівникам структурних підрозділів, зі статусом юридичних осіб публічного права, здійснити попередження про зміну істотних умов державної служби працівників структурних підрозділів райдержадміністрації згідно чинного законодавства.

6. Структурним підрозділам райдержадміністрації зі статусом юридичних 
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осіб публічного права привести у відповідність положення про структурні підрозділи та посадові інструкції працівників згідно з чинним законодавством.

7. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови райдержадміністрації 31.10.2019 №289 „Про структуру районної державної адміністрації” (зі змінами).

8. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

В.о. голови державної адміністрації                                     Христина МАЦКО






